
  سازمان هاي غيردولتيويژگي هاي 

  : خودجوشي و نياز طبيعي:1

نياز طبيعي ناشي از شرايط فكري و محيطي، انگيزشها، خصوصيات و آرمانهاي تشكلهاي غيردولتي بنا بر  

  .آيند مشترك افراد و جامعه به صورت خودجوش به وجود مي

  

 : هدف و تعهد مشترك:2 

افراد مؤسس تشكلهاي غيردولتي داراي هدف مشترك هستند و ساير افرادي كه بعداً به عضويت اين  

لذا پايداري . باشند نمايند و نسبت به آن متعهد مي هدف تعيين شده فعاليت ميآيند، بر اساس  تشكلها درمي

  .سازمان غيردولتي مبتني بر استواري اهداف و استمرار آن خواهد بود

  

 : قانونمندي:3

  .باشند تشكلهاي غيردولتي داراي ضوابط، روابط و سازمان كار مشخص و تعريف شده مي 

  

  : برنامه و فعاليت مشخص:4

تشكل غيردولتي در راستاي دستيابي به اهداف خود، داراي برنامه و موضوع فعاليت در يك بخش يا  هر 

  .باشد رشته مشخص مي

  

   :جلب مشاركت و عضويت:5  

تشكل غيردولتي به دليل دارا بودن ماهيت مردمي همواره در پي جلب مشاركت اعضاي جديد براي دستيابي 

  .باشد فعاليت و اثربخشي در موضوع فعاليت خود ميبه قدرت عمل بيشتر و گسترش دامنه 

  

  :هويت و شخصيت مستقل: 6

گيري،  تصميم(باشند و مديريت آنها  تشكلهاي غيردولتي داراي شخصيت حقوقي و هويت مردمي مي

مستقل از دولت و دستگاههاي اجرايي است ـ گرچه تشكلهاي غيردولتي ) ريزي، سازمان كار و ارزيابي برنامه

  .باشند مجموعه دولت داراي ارتباط و تأثيرات متقابل ميو 

  

  :پذيري مشاركت و مسؤوليت: 7

باشند كه با  اين سازمانها داراي اهداف فرهنگي و اجتماعي مي. هدف تشكلهاي غيردولتي سودجويانه نيست

آن سهيم و هاي  يابد و هر عضو خود را در اهداف و برنامه پذيري اعضا تكوين مي مشاركت و مسئوليت 

  .مسئول مي داند
 

 


